MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 4° DISTRITO NAVAL
SERVICO DE RECRUTAMENTO DISTRITAL
AVISO DE CONVOCACAO N° 01/2015

INSTRUCOES PARA O CADASTRAMENTO DE PROFISSIONAIS DE NIVEL
SUPERIOR DA AREA TECNICA, PARA A PRESTACAO DO SERVICO MILITAR
VOLUNTARIO (SMV) COMO OFICIAIS DA MARINHA.

O Comando do 4° Distrito Naval torna publica a abertura do periodo de apresentacdo para
cadastramento de voluntérios (as), referente a prestacdo do Servigo Militar Voluntario (SMV),
para ambos os sexos, como Oficial de 22 Classe da Reserva da Marinha (RM2), de acordo com o
disposto nas Leis n® 4.375/1964 e n° 5.292/1967 e Decreto 4.780/2003, para 0 exercicio de
atividades profissionais, a fim de completar o efetivo de militares, nas Organizaces Militares
(OM), na &rea de jurisdicdo do 4° Distrito Naval (Estados do Para, Amap4, Piaui e Maranhdo).

O cadastramento de voluntérios ndo implica, por parte da Marinha do Brasil, em qualquer
compromisso até o inicio do Estagio de Servigo Técnico (EST).

1 - DISPOSICOES INICIAIS
1.1 - Militares Temporarios séo os integrantes da Reserva de 22 Classe da Marinha incorporados
para prestar Servico Militar, em carater transitorio e regional.

1.2 - Os (As) voluntarios (as) que forem selecionados (as) cumprirdo o EST, para a area Técnica,
nas habilitacGes relacionadas no item 2, quando seré@o aplicados testes estabelecidos em curriculo
disciplinar, referente a Formacdo Militar-Naval do EST.

1.3 - O (A) voluntario (a) que ndo alcancar a nota minima nas avaliagdes curriculares, durante a
fase de Formacao Militar-Naval do EST sera desligado (a).

1.4 - O EST destina-se aos Oficiais RM2, aos cidadaos brasileiros com incorporacédo adiada, aos
dispensados de incorporacdo ou do Servico Militar Inicial (SMI) e as mulheres, todos
voluntérios, com o curso de graduacéo (bacharel) concluido e que tenham colado grau na area de
Apoio a Saude, conforme discriminado no subitem 2.1.

1.5 - ApoOs a incorporacdo o militar RM2 percebera remuneracdo atinente ao seu posto, como
previsto na Lei de Remuneracdo dos Militares (Medida-Provisdria n® 2.215-10, de 31 de agosto
de 2001), além de Ihe ser proporcionado alimentacdo, uniforme, assisténcia médica-
odontoldgica, psicologica, social e religiosa.

1.6 - Nao serdo incorporadas as voluntarias que estiverem gravidas, em face dos riscos
decorrentes das atividades militares a serem desenvolvidas na 12 fase do EST.

1.7 - As Instrucdes para os Estagios e a Prestacdo do Servico Militar da Reserva de 22 e 32
Classes da Marinha, aprovadas pela Portaria n° 383/2008, do Comandante da Marinha, estdo
disponiveis na pagina da INTERNET do Comando do 4° Distrito Naval, no endereco
www.4dn.mar.mil.br no link Sele¢éo para o Servigo Militar Voluntario em 2015 como Oficiais -
Turma 2/2015.

1.8 - O (A) voluntario (a) s6 podera se apresentar para uma Unica habilitacdo profissional, dentre
aquelas relacionadas no item 2.

2 - HABILITACOES PROFISSIONAIS E VAGAS ALOCADAS

2.1 - Area Técnica

HABILITACAO PROFISSIONAL VAGAS
Direito 02
Servico Social 02

2.2 — Em funcdo das necessidades da Administracdo Naval, podera haver remanejamento de
vagas entre as habilitagOes profissionais.

3 - CADASTRAMENTO

3.1 - Requisitos necessarios para o cadastramento (Eliminatorio):
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a) ser voluntéario (a);
b) ser brasileiro (a) nato (a);

c) ter diploma de curso de graduacio/especializacdo na habilitacdo a que concorrer, com
validade nacional ou declaracdo de concluséo do curso de graduacdo contendo a data de colagdo
de grau, acompanhada de histérico escolar;

d) registro profissional expedido pelo 6rgdo fiscalizador da profissdo (quando a profissdo for
regulamentada por 6rgao ou conselho de classe fiscalizador da profissao);

e) ter mais de 18 anos e menos de 45 anos de idade, até o dia 31 de dezembro do ano da
incorporagéo;

f) ter menos de 6 (seis) anos de tempo de servigco militar prestado, até a data de incorporacao;
g) estar em dia com suas obrigaces eleitorais;

h) ndo ser portador de Certificado de Isencdo do Servico Militar, devido as suas condicGes
morais, fisicas ou mentais;

i) ndo possuir registros criminais, na qualidade de réu (ré) ou indiciado(a), e ndo estar “sub-
judice”;
J) ndo ser condenado (a) ou estar cumprindo pena por crime militar ou comum;

K) estar em dia com suas obrigacdes militares, conforme determina a legislacdo do Servico
Militar;

I) se militar da ativa ou da reserva da Marinha, do Exército ou da Aeronautica, bem como das
Forcas Auxiliares, ter no maximo o posto de Segundo-Tenente;

m) se militar da ativa da Marinha, do Exército ou da Aeronautica, ou das Forcas Auxiliares ndo
estar no Servico Ativo por forca de decisdo judicial ndo transitada em julgado e ter bom
comportamento;

n) estar autorizado pela respectiva For¢a Armada ou Forca Auxiliar, em se tratando de militar ou
membro da Policia e do Corpo de Bombeiros Militar em atividade;

0) atender aos indices minimos de padrBes psicofisicos admissionais, conforme detalhado no
Anexo A; e

p) preencher e entregar nos prazos e locais designados pelo Comando do 4° Distrito Naval os
formulérios constantes dos Anexos D, E, F, He l.

3.2 - Todo o processo serd gerenciado por intermédio do Servi¢o de Recrutamento Distrital, do
Comando do 4° Distrito Naval, no endereco situado na Praca Carneiro da Rocha, s/n, Cidade
Velha, Belem-PA, telefones (91) 3216-4022 e (91) 3216-4042.

3.3 - A inscricdo no Cadastro de Voluntarios, para eventual convocacdo para o Servico Militar
Voluntario, em 2015, seréa realizada no Servico de Recrutamento Distrital, no periodo de 23 de
fevereiro a 10 de marco de 2015, nos dias Uteis, no endere¢o situado na Praca Carneiro da
Rocha, s/n, Cidade Velha, Belém-PA, no Servico de Recrutamento Distrital, do Comando do 4°
Distrito Naval.

3.4 - No ato da inscricdo, os (as) voluntarios (as) deverdo entregar, pessoalmente, mediante
apresentacdo de documento oficial de identidade com fotografia, curriculo e os seguintes
formularios: Questionario Biografico Simplificado (QBS) (Anexo D), Declaracdo de
Voluntariado e Compromisso para prestacdo de Servico Militar Voluntario (Anexo E),
Declaracdo Negativa de Investidura em Cargo Publico (Anexo H), Ficha de Inscri¢cdo (Anexo 1),
aléem da Ficha de Verificacdo Documental (Anexo F), que devera ser datada e assinada pelo
voluntéario perante o servidor pablico ou militar a quem deva ser apresentada, e fotocopias de:
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a) documento oficial de identificacdo, com fotografia. Serdo considerados validos os documentos
originais de identidade, com assinatura e fotografia recente, emitidos por qualquer 6rgéo oficial
de identificacdo do Territorio Nacional, tais como: carteiras expedidas pela Marinha, Exército e
Aeronautica ou pelas Secretarias de Seguranca Publica, Institutos de Identificacdo e Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos etc.); passaporte valido; certificado de reservista; carteiras funcionais do
Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valem
como identidade; carteira de trabalho e carteira nacional de habilitagdo (com foto), sendo
suficiente a apresentacao de apenas um destes documentos supramencionados;

b) comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF (podendo constar no
documento oficial de identificacao);

c) certiddo de nascimento ou casamento;

d) certificado de reservista ou prova de quitacdo com o servigo militar, quando couber;

e) comprovante de residéncia;

f) folha de alteracOes para militares da ativa e reserva;

g) titulo de eleitor e certiddo de quitacdo eleitoral emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral
expedida, no maximo, ha 30 (trinta) dias da data de entrega dos documentos ou comprovante de
votacdo da Ultima eleicdo 1° e 2° turno se houver;

h) registro profissional expedido pelo orgéo fiscalizador da profissdo (quando a profissao for
regulamentada por érgéo ou conselho de classe fiscalizador da profissdo);

i) diploma de curso de graduacdo na habilitacdo a que concorrer com validade nacional ou
declaracdo de conclusdo do curso de graduacdo contendo a data de colacdo de grau,
acompanhada de historico escolar, certificados/diplomas de pos-graduacdo, mestrado e
doutorado, todos correlatos a area pretendida, reconhecidos oficialmente pelo sistema de ensino
civil, e, se houver, documentos comprobatérios de experiéncia profissional na area pretendida e
certificados de formacdo complementar, consoante o discriminado na parte 1 do Anexo B,
devidamente assinados e rubricados;

j) comprovante da experiéncia profissional, conforme previsto no item Al, das Observacdes
Complementares (Categoria A), Parte | do Anexo B;

K) certiddo de antecedentes da justica militar (www.stm.gov.br);

I) certiddo de antecedentes criminais (www.dpf.gov.br);

m) certid@o da justica estadual (www.tjpa.jus.br); e

n) certiddo da justica federal (www.jfpa.jus.br);

0) Questionario Biografico Simplificado (QBS) preenchido, com rubrica em todas as folhas e
assinatura na ultima pagina (Anexo D).

3.4.1 - Serdo desconsiderados os documentos ilegiveis, que impossibilitem a leitura do seu
conteddo.

3.4.2 - No caso de informac6es inveridicas ou apresentacdo de documentos falsos, o voluntario
estara sujeito a aplicacdo das sancdes penais e administrativas previstas em lei, em especial as
aplicaveis a administracao militar.

3.4.3 - Somente serdo aceitos documentos dentro do prazo de validade. Quanto as declaracbes
sem prazo de validade, somente serdo aceitas se expedidas ha, no maximo, 1 (um) ano da data de
entrega fixada neste Aviso de Convocacdo.

3.4.4 - Os documentos deverdo ser entregues no periodo de 23 de fevereiro a 10 de marco de
2015, nos dias uteis, das 8h30min as 11h30min e das 13h30min as 15h30min (horario local), no
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Servigo de Recrutamento Distrital (SRD) do Comando do 4° Distrito Naval, situado na Praca
Carneiro da Rocha, s/n, Cidade Velha, Belém-PA. N&o sera recebida documentacdo em data
posterior.

3.5 — O (a) voluntario (a) serd4 considerado inscrito somente apds a entrega e verificagdo
preliminar da documentacdo pertinente. N&o sera recebida nenhuma documentagdo em momento
posterior.

3.6 - Ao inscrever-se para uma possivel convocacao, o (a) voluntéario (a), imediatamente, adere
as regras constantes deste Aviso de Convocacdo, permitindo que a Marinha proceda as
averiguacdes necessarias a comprovacdo do atendimento dos requisitos previstos como inerentes
a incorporacéo.

3.7 - A inscricdo deverad ser efetuada somente pelo (a) voluntario (a), ndo sendo admitida
inscri¢do por procuracéo.

4 - CHAMADA PARA ENTREVISTA E INSPEQAO DE SAUDE.

4.1 — Os (As) voluntérios (as) relacionados (as) no banco de dados de cadastramento serdo
avaliados por Comissbes de Selecdo Especial (Art. 14, da Lei n° 4.375/1964), em funcdo das
necessidades da Marinha, dentro dos aspectos fisicos, cultural, psicoldgico e moral (Art. 13, da
Lei n° 4.375/1964).

4.2 - A Comissdo de Selecdo Especial identificara entre os voluntarios, mediante verificagdo dos
certificados ou diplomas de experiéncia profissional e de formagdo complementar apresentados,
relativos a atividade profissional pretendida, aqueles voluntarios que apresentem maior
pontuacdo no somatorio das categorias relacionadas no Roteiro para Entrevista de Convocacao,
referente a parte | do Anexo B.

4.3 - Apos verificacdo e analise dos documentos correspondentes as categorias relacionadas a
parte | do Roteiro para Analise Documental e Entrevista de Convocacdo, serd divulgada a
relacdo dos voluntarios inscritos, com as respectivas pontuacdes da analise documental, na
INTERNET, na pagina do Comando do 4° Distrito Naval, bem como sera afixada no Quadro de
Avisos do Servico de Recrutamento Distrital (SRD) do Comando do 4° Distrito Naval, a partir de
18/03/2015.

4.4 - E facultado ao (a) voluntario (a) apresentar recurso, no prazo de 3 (trés) dias Gteis, contados
a partir da divulgacéo da relagdo mencionada no subitem 4.3. O modelo de recurso encontra-se
no Anexo G deste Aviso de Convocacdo. A entrega do recurso devera ser feita no Servico de
Recrutamento Distrital (SRD) do Comando do 4° Distrito Naval, situado na Praca Carneiro da
Rocha, s/n, Cidade Velha, Belém-PA, no horario das 08h30min as 11h30min e das 13h30min as
15h30min (horario local), pelo (a) proprio (a) voluntario (a).

4.5 - A relacdo final dos (as) voluntarios (as) inscritos (as), ap6s o resultado dos recursos, sera
publicada na INTERNET, na pagina do Comando do 4° Distrito Naval, bem como sera afixada
no Quadro de Avisos do Servico de Recrutamento Distrital (SRD) do Comando do 4° Distrito
Naval, a partir de 25/03/2015.

4.6 - Serdo chamados (as) para Entrevista e Inspecdo de Saude, os (as) voluntarios (as) com as
maiores pontuacdes, obtidas na Parte I do Anexo B — Verificagdo Documental, em quantidade de
2 (duas) vezes o numero de vagas estabelecidas para cada atividade profissional relacionada no
item 2. Em caso de empate na Gltima posicdo, os (as) voluntarios (as) com pontuacédo igual serdo
chamados para Entrevista e Inspecdo de Saude, mesmo que ultrapasse a quantidade de 2 (duas)
vezes 0 nimero de vagas estabelecidas.

4.7 - A relacdo dos (as) voluntarios (as) chamados(as) para Entrevista e Inspecdo de Saude,
contendo local, data e horario, serd divulgada na INTERNET, na pagina do Comando do 4°
Distrito Naval, bem como sera afixada no Quadro de Avisos do Servico de Recrutamento
Distrital (SRD) do Comando do 4° Distrito Naval, a partir de 25/03/2015.
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5 - VERIFICACAO DA DOCUMENTACAO (Eliminatéria)

Esta fase serd realizada quando da apresentacdo do voluntario para a entrevista e tem por
finalidade conferir as copias de todos os documentos apresentados por ocasido da inscricéo,
mediante confronto com os respectivos originais.

5.1 -0 (A) voluntério (a) chamado para a entrevista deverd apresentar-se no local, data e horario
estabelecidos com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia, portando duas fotos 3x4, 0s
originais dos documentos listados no item 3.4, bem como 0s originais dos a seguir descritos:

- Se militar ou membro da Policia Militar ou do Corpo de Bombeiros Militares, em atividade,
Declarag@o de Conduta Militar (Anexo C); e

- autorizacgéo para inscri¢ao pela respectiva Forgca Armada ou Auxiliar.

5.2 - Poderédo ser realizadas diligéncias com vistas a verificar a idoneidade dos documentos
apresentados.

5.3 - A falta de quaisquer dos documentos citados acima impossibilitara o (a) voluntario (a) de
permanecer no processo seletivo.

6 - ENTREVISTA (Classificatoria)

6.1 - A Entrevista tem por finalidade aferir a capacidade do (a) voluntario (a) de atender, na
categoria relacionada com a adaptacdo ao Servico Naval, aos aspectos culturais e psicologicos
impostos pelo ambiente militar-naval e pelas atividades técnicas, no atendimento as necessidades
identificadas pela Marinha, de acordo com os requisitos estabelecidos nos itens de C1 a C6, parte
I1 do Anexo B.

6.2 - A Entrevista sera conduzida conforme os critérios e pontuacdo fixados para a categoria
constante da parte 11 do Roteiro para Entrevista de Convocagédo, Anexo B.

6.3 - Os (as) voluntarios (as) avaliados serdo ordenados de acordo com a pontuagdo obtida e
assim chamados para convocacdo, dentro do nimero de vagas previsto para cada atividade
profissional identificada no item 2 deste Aviso de Convocacdo. Em caso de igualdade de
pontuacéo, sera convocado o voluntario de maior idade.

6.4 - A relacdo de todos (as) os (as) voluntarios (as) entrevistados (as), com a respectiva
pontuacdo, serd divulgada pela INTERNET, na pagina do Comando do 4° Distrito Naval e no
Quadro de Avisos do Servico de Recrutamento Distrital (SRD) do Comando do 4° Distrito
Naval, a partir do dia 16/04/2015.

6.5 - E facultado ao (a) voluntario (a) apresentar recurso, no prazo de 3 dias Gteis, contados a
partir da divulgacdo da relacdo mencionada no subitem 6.4 na INTERNET, observadas as
instrucdes contidas no subitem 4.4 deste Aviso de Convocacao.

6.6 - A relacdo final dos (as) voluntarios (as), com as pontuacdes das Entrevistas, sera divulgada
pela INTERNET, na pagina do Comando do 4° Distrito Naval, bem como serd afixado no
Quadro de Avisos do Servico de Recrutamento Distrital (SRD) do Comando do 4° Distrito
Naval, a partir do dia 27/04/2015.

7 - INSPECAO DE SAUDE (Eliminatorio)

7.1 - A Inspecdo de Saude sera realizada pela Junta Regional de Saude do Hospital Naval de
Belém, localizado na Rua do Arsenal, n°® 200, Cidade Velha, Belém-PA no periodo
compreendido entre 26 de marco e 09 de abril de 2015.
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7.2 — Os (As) voluntarios (as) deverdo comparecer ao local previsto para a selecdo psicofisica em
jejum de 12 (doze) horas, portando documento oficial de identidade, com fotografia. Os homens
deverdo portar calcdo de banho e as mulheres, biquini.

7.3 — Os (As) voluntérios (as) chamados (as) deverdo atender aos requisitos de salde exigidos no
Anexo A, para serem considerados (as) aptos (as) a convocacao para o exercicio das atividades
técnico-militares necessarias a Marinha.

7.4 - Os (As) voluntérios (as) que, porventura, ndo comparecerem a Inspecdo de Salude na data
marcada, bem como em qualquer outra fase do processo pericial, serdo considerados (as)
desistentes.

7.5 — Os (As) voluntérios (as) julgados (as) inaptos (as) na Inspecdo de Salde poderdo requerer
nova inspecdo, em grau de recurso, em até 5 (cinco) dias a contar da data da comunicacdo do
laudo pela Junta, mediante requerimento, a ser obtido no Servico de Recrutamento Distrital
(SRD), do Comando do 4° Distrito Naval, no horario de 08h30min as 11h30min e de 13h30min
as 15h30min (horéario local), de acordo com o que determinam as Normas Reguladoras para
Inspecdes de Saude na Marinha (DGPM-406, 52 Rev - 2012).

8 - VERIFICACAO DE DADOS BIOGRAFICOS (VDB) (Eliminatério)

A VDB tera como propésito verificar se o (a) voluntario (a) preenche os requisitos de idoneidade
moral e de bons antecedentes de conduta para ingresso na MB, de acordo com o art. 11 da Lei n°
6.880/80 (Estatuto dos Militares), por meio de consultas as Secretarias de Seguranca Publica
Estaduais, as Superintendéncias Regionais do Departamento de Policia Federal, dentre outros
Orgéos, utilizando-se como base o0 Questionario Biografico Simplificado (Anexo D).

O ndo atendimento pelo voluntario (a) dos requisitos de idoneidade moral e bons antecedentes de
conduta o (a) impedem de prosseguir no processo seletivo.

9 - EXCLUSAO DO (A) VOLUNTARIO (A)
Séo condigdes suficientes para exclusdo do (a) voluntario (a) do cadastro para a prestacdo do
SMV como Oficial:

a) 0 nado atendimento as datas e horarios previstos no Aviso de Convocagdo e matérias
complementares publicadas na pagina do Comando do 4° Distrito Naval na Internet;

b) o0 ndo atendimento aos requisitos de satde exigidos no Anexo A;

c) a falta de idoneidade moral estabelecida no art. 11 da Lei n° 6.880, 9 de dezembro de 1980
(Estatuto dos Militares);

d) a impossibilidade da comprovacdo documental da formacao;

e) o ndo atendimento a qualquer um dos requisitos necessarios para cadastramento;

f) a reprovacdo na fase de avaliacdes curriculares da Formacao Militar-Naval do EST,;
g) a ndo observancia do item 3.4,

h) a falta de quaisquer documentos citados no item 5.1;

i) apresentacdo de documento e/ou declaracdo falsa ou inexata;

j) utilizacdo ou tentativa de uso de meios fraudulentos para obter aprovacdo propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do processo seletivo;

k) omitir informacdes ou faltar com a verdade, quando do preenchimento do QBS (Anexo D); e
1) a recusa da assinatura do Termo de Autorizacdo para Gravacgédo da Entrevista (Anexo J).
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10 - DESIGNACAO PARA INCORPORACAO

10.1 — Os (As) voluntérios (as) avaliados (as) serdo ordenados (as) de acordo com a pontuagao
obtida no somatorio das Categorias ALFA, BRAVO e CHARLIE do Anexo B, e convocados
(as), dentro do numero de vagas previsto para cada atividade profissional identificada no item 2
deste Aviso de Convocacao, desde que considerados (as) aptos (as) em Inspecdo de Salde e apds
a Verificacdo de Dados Biograficos.

10.2 - Em caso de igualdade de pontuacdo, sera convocado (a) o (a) candidato (a) de maior
idade.

10.3 — Os nomes dos (as) voluntarios (as) designados (as) a incorporacao serdo divulgados na
INTERNET, na pagina do Comando do 4° Distrito Naval, a partir de 27 de abril de 2015, com
indicagdo da pontuagéo individual final obtida no Roteiro para Entrevista de Convocagdo, Anexo
B.

10.4 - Caberd ao Comandante do 4° Distrito Naval a decisdo relativa a designacdo para
incorporacdo dos voluntarios (as) indicados pela Comissédo de Selecdo Especial.

10.5 — Os (as) voluntéarios (as) selecionados (as) serdo designados (as) para incorporacdo no
Nucleo de Formagdo da Reserva Naval (NFRN) do Com 4° DN, situado no Grupamento de
Fuzileiros Navais de Belém, localizado na Rua da Marinha, s/n, Marambaia, Belem-PA, a fim de
cumprirem o periodo de adaptacéo e a 1% Fase do EST.

10.6 - Durante parte do periodo de adaptacdo, com duracdo de uma semana, 0s designados (as) a
incorporacdo poderdo permanecer em regime de internato.

10.7 - Ao término do periodo das avaliagbes curriculares da Formacdo Militar-Naval, os (as)
designados (as) serdo distribuidos (as) para Organiza¢des Militares da Marinha do Brasil, na area
de jurisdicdo do Comando do 4° Distrito Naval (Estados do Para, Amapa, Piaui e Maranhéo),
para aplicacdo dos seus conhecimentos técnico-profissionais.

10.8 — Os (As) voluntarios (as) designados (as) se comprometerdo em permanecer no Servico
militar pelo periodo minimo de doze meses. Apos esse periodo inicial, caso haja interesse da
Administracdo Naval e do proprio Oficial Temporario, poderdo ser concedidas prorrogacdes do
tempo de servigco por mais um ano e, assim, sucessivamente, até o limite maximo de oito anos,
computando-se ai 0 tempo anterior prestado no servigo militar de que trata o item 3.1, alinea f e
observados 0s requisitos constantes em legislacéo especifica.

11 - INCORPORACAO, GRADUACAO INICIAL E PROMOCAO.

11.1 - Incorporacdo é o ato de inclusdo do designado (a) para o Servigo Ativo da Marinha (SAM)
em uma Organizacdo Militar (OM) a qual fique vinculado (a) de modo permanente,
independente de horario e com os encargos inerentes a essa OM.

11.2 - Em 2015, a incorporacdo ocorrerda até 04/05/2015, quando tera inicio o Periodo de
Adaptacao.

11.3 - Os designados para o0 Servigo Ativo da Marinha serdo incorporados:

a) como Praca Especial, Guarda-Marinha (GM) da RM2 do Quadro Técnico (T), para realizar o
EST; e

b) como Oficial RM2, do Corpo de Oficiais da Reserva da Marinha (CORM), do Quadro
Técnico (T), no Posto que ja possuirem se ja forem Oficiais.

11.4 - Os incorporados, nos termos do subitem 11.3, poderdo, em tempo de paz, ter acesso
gradual e sucessivo na hierarquia até o posto de Primeiro-Tenente (1°Ten), pelo critério de
antiguidade, desde que satisfacam as condicdes basicas estabelecidas na Lei n° 5.821/1972,
adaptadas a legislacdo e a regulamentacéo que tratam do Servigco Militar, conforme estabelecido
no Decreto n° 4.780/2003 e na Portaria n°® 383/2008, do Comandante da Marinha.
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12 - LICENCIAMENTO DO SERVICO ATIVO DA MARINHA

12.1 - Néo havendo prejuizo para o servigco militar e a critério da Marinha do Brasil, poderé o (a)
incorporado (a), decorridos seis meses de prestagdo do Servigo Ativo, requerer o licenciamento.

12.2 - Caso ndo seja concedida a prorrogacdo do tempo de servico, os militares RM2,
incorporados para o Servico Militar em 2015, serdo licenciados e incluidos na Reserva N&o
Remunerada do Corpo de Oficiais da Reserva da Marinha, conforme previsto no Decreto n°
4.780/2003, ao término do periodo minimo de doze meses.

12.3 - O militar RM2 reprovado na primeira fase dos respectivos estagios sera Licenciado do
Servigo Ativo da Marinha ex officio, nos termos do Estatuto dos Militares e do Regulamento da
Reserva da Marinha.

13 - DISPOSICOES GERAIS
13.1 - Apbs o ato de incorporacgdo, aplicar-se-do aos (as) voluntarios (as), no que couber, as
seguintes prescricOes legais especificas:

a) Constituicdo de Republica Federativa do Brasil (CF/1988), incisos VI e X, Art. 142;
b) Lei n® 6.880, de 9 de dezembro de 1980 (Estatuto dos Militares);

c) Lein®4.375, de 17 de agosto de 1964 (Lei do Servico Militar);

d) Decreto n° 57.564, de 20 de janeiro de 1966 (Regulamento da Lei do Servigo Militar);
e) Decreto n® 4.780, de 15 de julho de 2003 (Regulamento da Reserva da Marinha);

f) Portaria n°® 383/2008 do Comandante da Marinha (aprova as Instrucdes para os Estagios e a
Prestacdo do Servico Militar pelos Militares da Reserva de 22 e 32 Classes da Marinha);

g) DGPM-308 (3% Revisdo) - Normas para prestacdo do Servico Militar pelos Militares da
Reserva da Marinha;

h) DGPM-406 (5% Revisdo) - Normas Reguladoras para Inspecdo de Satde na Marinha; e
i) Medida Provisdria n® 2.215-10, de 31 de agosto de 2001 (Lei de Remuneracdo dos Militares).

13.2 — Ao () voluntéario (a) militar é vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, nos
termos do art. 37, inciso XVI, combinado com o art. 142, § 3°, incisos Il e VIII, da Constituicdo
Federal (CF).

13.3 — O (A) voluntario (a) que ja exerca outro emprego/cargo/funcdo publica devera exonerar-
se do cargo, a fim de que possa ser designado (a) a incorporacéo, tendo em vista o contido no art.
37, inciso XVI da CF.

13.4 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos e comunicados
referentes ao processo de cadastramento que sejam publicados no Diario Oficial da Unido e/ou
divulgados na INTERNET.

13.5 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Comandante do 4° Distrito Naval.

Belem, PA; em 28 de janeiro de 2015.

RICARDO BARBOSA DE BARROS
Capitdo-de-Mar-e-Guerra
Chefe do Estado-Maior
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ANEXO A

PADROES PSICOFISICOS ADMISSIONAIS
1 - INDICES MINIMOS EXIGIDOS
a) ALTURA, PESO MINIMO E MAXIMO
Para ingresso em todos os Corpos e Quadros da MB a altura minima é de 1,54m e altura maxima
é de 2,00m para ambos o0s sexos. Limites de peso: indice de massa corporal (IMC)
compreendidos entre 18 e 30. Tais limites, que ndo sdo rigidos, serdo correlacionados pelos AMP
com outros dados do exame clinico (massa muscular, conformacdo dssea, proporcionalidade,
bibtipo, tecido adiposo localizado, etc.).
b) ACUIDADE VISUAL
Admite-se para ingresso acuidade visual até 20/400 S/C em AO, corrigida para 20/20, com a
melhor correcao Optica possivel.
O exame devera ser efetuado exclusivamente por médico devidamente identificado, sendo
vedada a execucdo por pessoal EF.
¢) SENSO CROMATICO
Para ingresso em todos os Corpos e Quadros é admissivel discromatopsia de grau leve e
moderado, sendo condicdo de inaptiddo a de grau acentuado, definidas de acordo com as
instrucdes que acompanham cada modelo de teste empregado. Deve ser registrada no campo
apropriado do TIS a denominacéo do teste e nimero de erros do inspecionado. O teste deve ser
aplicado exclusivamente por médico, registrando-se no TIS a data e o nome do aplicador, vedada
a execucdo por pessoal EF. N&o é admitido o uso de lentes corretoras do senso cromatico para
todos os Corpos e Quadros.
d) DENTES
O minimo exigido é de vinte (20) dentes naturais, dez (10) em cada arcada, higidos ou tratados.
Para restabelecer as condi¢des normais de estética e mastigacéo, tolera-se a protese dental, desde
que o inspecionado apresente 0s dentes naturais, conforme mencionado.
e) LIMITES MINIMOS DE MOTILIDADE
| - Limites Minimos de Motilidade da Extremidade Superior:
OMBROS = Elevacéo para diante a 90°. Abducéo a 90°.
COTOVELO = Flexao a 100°. Extensdo a 15°.
PUNHO = Alcance total a 15°.
MAOQ = Supinacao/pronacéo a 90°.
DEDOS = Formacao de pinca digital
Il - Limites Minimos de Motilidade da Extremidade Inferior:
COXO-FEMURAL = Flexao a 90°. Extenséo a 10°.
JOELHO = Extensdo total. Flex&o a 90°.
TORNOZELO = Dorsiflexdo a 10°. Flexao plantar a 10°.
f) EXAMES COMPLEMENTARES OBRIGATORIOS
- Telerradiografia do térax, com validade de até seis (6) meses.
Sangue: glicose, uréia, hemograma completo, VDRL e teste anti-HIV (Método ELISA), este
Galtimo apenas para militares, exceto em caso de civis em que seja caracterizada historia clinica
sugestiva de imunocomprometimento.
- Urina: EAS.
- Para as candidatas, salvo se desnecessario no caso de gravidez 6bvia, sera efetuado teste de
gravidez (TI1G).
- ECG nos candidatos acima de 30 anos e naqueles em que houver indicacéo clinica.
g) INDICES CARDIO-VASCULARES
- Presséo Arterial medida em repouso e em decubito dorsal ou sentado:
SISTOLICA - igual ou menor do que 140mmHg
DIASTOLICA - igual ou menor do que 90mmHg
PULSO ARTERIAL MEDIDO EM REPOUSO: igual ou menor que 120 bat/min. Encontrada
frequéncia cardiaca superior a 120 bat/min, o candidato devera ser colocado em repouso por pelo
menos dez minutos e aferida novamente a frequéncia.
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h) INDICE AUDIOMETRICO

Admite-se para ingresso perdas maiores que 40 dB e menores ou iguais a 70 dB, nas frequéncias
de 4000 a 8000 Hz, desde que satisfeitas as seguintes condigdes:

- Seja unilateral,

- Apresente otoscopia normal;

- Indice de reconhecimento de fala (IRF) para monossilabos maior ou igual a 88%; e

- Apresente limiar de reconhecimento da fala (LRF) menor ou igual a 40 dB.

O exame devera ser efetuado exclusivamente por médico ou fonoaudidlogo devidamente
identificado, sendo vedada a execucgédo por pessoal Enfermeiro (EF).

2 - CONDICOES DE INAPTIDAO PARA INGRESSO NO SAM

a) Cabeca e Pescoco

Deformagdes, perdas extensas de substancia; cicatrizes deformantes ou aderentes que causem
bloqueio funcional; contraturas musculares anormais, cisto branquial, higroma cistico de pescoco
e fistulas.

b) Ouvido e Audigao

Deformidades significativas ou agenesia das orelhas; anormalidades do conduto auditivo e
timpano, exceto as desprovidas de potencialidade mérbida, infeccfes cronicas recidivantes, otite
media cronica, labirintopatias e tumores. No teste audiométrico serdo observados os indices de
acuidade auditiva constantes da letra h do item 1 deste Anexo.

c) Olhos e Viséo

Ceratocone, infecgdes e processos inflamatérios, excetuando conjuntivites agudas e hordéolo;
ulceracgdes, tumores, excetuando cisto benigno palpebral; opacificacdes, sequelas de traumatismo
ou de queimaduras; doencas congénitas e deformidades congénitas ou adquiridas, incluindo
desvios dos eixos visuais que comprometam a funcéo; anormalidades funcionais significativas e
diminuicdo da acuidade visual aléem da tolerancia permitida; lesdes retinianas, doencas
neuroldgicas ou musculares oculares; discromatopsia de grau acentuado. A cirurgia refrativa ndo
gera inaptiddo, desde que no momento da IS, o candidato ndo apresente restricdes laborais e
tenha condicOes de realizar teste de suficiéncia fisica, atestado por especialista.

d) Boca, Nariz, Laringe, Faringe, Traquéia e Esdfago

Anormalidades estruturais congénitas ou ndo, desvio acentuado de septo nasal, mutilacGes,
tumores, atresias e retracOes; fistulas congénitas ou adquiridas; infeccbes cronicas ou
recidivantes; deficiéncias funcionais na mastigacéo, respiracdo, fonacéo, fala (principalmente as
que possam interferir nos comandos e mensagens nas diversas atividades militares) e degluticéo.
e) Aparelho estomatognatico

Estado sanitario bucal deficiente; caries, restauracdes e proteses insatisfatorias, infeccdes, cistos,
tumores, deformidades estruturais tipo fissuras labiais ou labiopalatinas; Sequelas Deformantes
de Sindromes ou de alteracGes do desenvolvimento Maxilo-Facial; auséncias dentarias na bateria
labial sem reabilitacdo estética e funcional e as méas-oclusdes de origem dentaria ou esquelética
com comprometimento funcional ja instalado ou previsivel sobre a mastigacdo, fonacao,
degluticdo, respiracdo ou associadas a desordens mio-funcionais da articulacdo témporo-
mandibular. Tais condicGes serdo consideradas incapacitantes ainda que em vigéncia de
tratamento ndo efetivamente concluido. O minimo exigido é de vinte dentes naturais, dez em
cada arcada, higidos ou tratados com material restaurador definitivo. O candidato devera possuir
quatro molares opostos dois a dois em cada lado, tolerando-se protese dental desde que apresente
0s dentes naturais exigidos. Este exame devera ser realizado obrigatoriamente por cirurgido-
dentista, cujo nome constara no TIS.

f) Pele e Tecido Celular Subcutéaneo

Infecgdes crbnicas ou recidivantes, inclusive a acne com processo inflamatorio agudo ou
dermatose que comprometa o barbear; micoses, infectadas ou cronificadas; parasitoses cutaneas
extensas; eczemas alérgicos; expressfes cutaneas das doencas autoimunes, excetuando-se
vitiligo, manifestacdes das doencas alérgicas; ulceraces e edemas; cicatrizes deformantes, que
poderdo vir a comprometer a capacidade laborativa; tatuagens aparentes com o0 uso dos
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uniformes de servico, ou com desenhos ofensivos ou incompativeis com o perfil militar
(exemplo: suéstica, pornografia, etc).

g) Pulmdes e Parede Toréacica

Deformidade relevante congénita ou adquirida da caixa toracica com prejuizo da funcédo
respiratdria; infeccbes bacterianas ou micoéticas; distdrbios ventilatérios, obstrutivos ou
restritivos, exceto episodios isolados de broncoespasmo na infancia, com prova de funcéo
respiratdria atual normal, sem uso de medicacdo especifica (é importante na anamnese a historia
patoldgica pregressa); fistula e fibrose pulmonar difusa; tumores malignos e benignos dos
pulmbes e pleura, anormalidades radioldgicas, exceto se insignificantes e desprovidas de
potencialidade mérbida e sem comprometimento funcional.

h) Sistema Céardio-Vascular

Anormalidades congénitas ou adquiridas; infeccdes, inflamagOes, arritmias, doencas do
pericardio, miocardio, endocardio e da circulagdo intrinseca do coracdo; anormalidades do feixe
de condugdo e outras detectadas no eletrocardiograma desde que relacionadas a doencas
coronarianas, valvulares ou miocérdicas; doencas oro-valvulares; sindrome de pré-excitacdo;
hipotensdo arterial com sintomas; hipertensdo arterial; doencas venosas, arteriais e linfaticas. Sdo
admitidas microvarizes, sem repercussao clinica; O prolapso valvar sem regurgitacdo e sem
repercussdo hemodindmica verificada em exame especializado ndo é condi¢do de inaptiddo. Na
presenca de sopros, é imperativo o exame ecocardiografico bidimensional com Doppler.

i) Abdome e Trato Intestinal

Anormalidades da parede, exceto as diastases dos retos abdominais, desde que néo
comprometam a capacidade laboral; visceromegalias; infeccdes, esquistossomose e outras
parasitoses graves; micoses profundas; histdria de cirurgias que alterem de forma significativa a
funcéo gastrointestinal (apresentar relatorio cirirgico, com descri¢do do ato operatorio); doencas
hepéticas e pancreaticas, exceto as desprovidas de potencialidade morbida (ex: Sindrome de
Gilbert, doenca policistica hepatica); doencas inflamatorias intestinais ou quaisquer distarbios
que comprometam, de forma significativa, a funcéo do sistema.

J) Aparelho Genito-Urinario

Anormalidades congénitas ou adquiridas da genitalia, rins e vias urinarias, exceto as desprovidas
de potencialidade morbida; calculos; alteragdes demonstradas no exame de urina, cuja
potencialidade morbida ndo possa ser descartada; a existéncia de testiculo Unico na bolsa nédo é
condicao de inaptidao desde que a auséncia do outro ndo decorra de anormalidade congénita; a
hipospadia balanica ndo é condicao de inaptiddo.

k) Aparelho Osteo-Mio-Articular

Na existéncia de atitude escoliotica, lordotica ou cifética, no exame fisico o candidato sera
encaminhado para realizacdo de RX panoramico de coluna, em posicdo ortostatica, descalco,
para confirmacdo de defeito estrutural da coluna. Sdo condi¢bes de inaptiddo: Escoliose
apresentando mais de 13° Cobb; Lordose acentuada, com angulo de Cobb com mais de 60°
Hipercifose que ao estudo radiologico apresente mais de 45° Cobb ou com angulacdo menor,
haja acunhamento de mais de 5°, em perfil, mesmo que em apenas um corpo vertebral; “Genu
Recurvatum” com mais de 20° aferidos por goniémetro ou, na auséncia de material para aferi¢éo,
confirmado por parecer especializado; “Genu Varum” que apresente distancia bicondilar
superior a 7 cm, aferido por régua, em exame clinico; “Genu Valgum” que apresente distancia
bimaleolar superior a 7 cm, aferido por régua em exame clinico; Megapofises da penultima ou
Gltima vértebra lombar; espinha bifida com repercussdo neuroldgica; Discrepancia no
comprimento dos membros inferiores que apresente ao exame, encurtamento de um dos
membros, superior a 10 mm para candidatos até 21 anos e superior a 15 mm para 0s demais,
constatado através de escanometria dos membros inferiores; espondilélise, espondilolistese,
hemivértebra, tumores vertebrais (benignos e malignos), laminectomia, passado de cirurgia de
hérnia discal, pincamento discal lombar do espaco intervertebral; a presenca de material de
sintese sera tolerado quando utilizado para fixacdo de fraturas, excluindo as de coluna e
articulacGes, desde que essas estejam consolidadas, sem nenhum déficit funcional do segmento
acometido, sem presenca de sinais de infeccdo 0Ossea; proteses articulares de qualquer especie;
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passado de cirurgias envolvendo articulagcdes; doencas ou anormalidades dos ossos e
articulagGes, congénitas ou adquiridas, inflamatorias, infecciosas, neoplasticas e traumaticas; e
casos duvidosos, deverdo ser esclarecidos por parecer especializado.

I) Doencas Metabdlicas e Enddcrinas

"Diabetes Mellitus", tumores hipotaldmicos e hipofisérios; disfuncdo hipofisaria e tiroideana;
tumores da tirdide; sdo admitidos cistos coldides, hiper/hipotireoidismo de etiologia funcional,
desde que comprovadamente compensados e sem complicagdes; tumores de supra-renal e suas
disfuncdes congénitas ou adquiridas; hipogonadismo priméario ou secundario; distdrbios do
metabolismo do célcio e fosforo, de origem enddcrina; erros inatos do metabolismo;
desenvolvimento anormal, em desacordo com a idade cronoldgica; obesidade.

m) Sangue e Orgaos Hematopoiéticos

AlteracOes significativas do sangue e Orgdos hematopoiéticos e/ou aquelas em que seja
necessaria investigacdo complementar para descartar potencialidade morbida.

n) Doencas Neuroldgicas

Distarbios neuromusculares; afeccbes neuroldgicas; anormalidades congénitas ou adquiridas;
ataxias, incoordenacdes, tremores, paresias e paralisias, atrofias, fraquezas musculares, epilepsias
e doencas desmielinizantes.

0) Doencas Psiquiatricas

Avaliar cuidadosamente a histéria, para detectar:

- uso abusivo de drogas;

- esquizofrenia, transtornos esquizotipicos e delirantes;

- transtornos do humor;

- transtornos neuroticos;

- transtornos de personalidade e de comportamento;

- retardo mental; e

- outros transtornos mentais.

Deverdo ser observadas as descri¢cfes clinicas e diretrizes diagnésticas da classificacdo de
transtornos mentais e de comportamento da 10? Revisdo da Classificacdo Internacional de
Doencas da OMS (CID-10).

Por ocasido da IS em grau de recurso por JSD, a inaptiddo por qualquer uma das causas acima,
devera ser subsidiada por parecer psiquiatrico.

p) Tumores e Neoplasias

Qualquer tumor maligno; tumores benignos, dependendo da localizagdo, repercussao funcional,
potencial evolutivo. Se o perito julgar insignificantes pequenos tumores benignos (ex: cisto
sebaceo, lipoma), devera justificar sua conclusao.

g) Sistema Imunologico

Doencas auto-imunes, exceto vitiligo, patologias ou uso de medicacbes que gerem
imunodepresséo.

r) Doencas Sexualmente Transmissiveis

Qualquer DST em atividade é condicdo de inaptiddo, exceto quando desprovida de
potencialidade morbida.

s) Condic¢des Ginecologicas

Oforites; cistos ovarianos com indicacdo cirdrgica; salpingites, lesbes uterinas e outras
anormalidades adquiridas, exceto se insignificantes e desprovidas de potencialidade mdrbida;
mastites. Os pareceres especializados deverdo mencionar quais 0s exames complementares
utilizados e o estado das mamas e genitais.
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ANEXO B

ROTEIRO PARA ANALISE DOCUMENTAL E ENTREVISTA DE CONVOCAGCAO
(REC) - OFICIAIS-RM2

\ IDENTIFICACAO DO (A) AVALIADO(A) \

NOME:

ATIVIDADE PARA CONVOCACAO:

FORMACAO:

DATA DE CONCLUSAO DO
CURSO:

INSTITUICAO DE ENSINO:

DATA DA ENTREVISTA:

DATA DE NASCIMENTO:

ORIENTACOES GERAIS

a) As categorias “A” e “B” relacionadas na parte I deste Roteiro serdo pontuadas, pela Comissao
de Selecdo Especial, de acordo com a documentacdo apresentada pelo (a) voluntario (a);

b) Para receber as pontuacdes relativas as titulagdes discriminadas nas categorias A e B, o
voluntério devera atender as “Observagcdes Complementares” referentes aos respectivos itens;

c) Para efeito de pontuacao do tempo de exercicio profissional serd considerada como ano inteiro
a fracdo igual ou superior a 6 meses; e

d) A categoria “C” relacionada na parte II deste Roteiro serd pontuada, pela Comissdao de
Selecdo Especial, de acordo com a avaliacdio do voluntario em relacdo aos itens que
prognosticam a adaptacao ao Servi¢o Naval.
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PARTE |

VERIFICACAO DOCUMENTAL

CATEGORIA A (ALFA)

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

ITEM

ATIVIDADE/TITULO

VALOR MAXIMO
DA
TITULACAO

PONTUACAO
OBTIDA

Al

Exercicio de atividade profissional na area
pretendida, na Administracdo Publica ou
Privada, com trés pontos por ano, até o
total de quinze pontos (cinco anos).

15 pontos

A2

Trabalhos cientificos apresentados em
congressos, simposios e jornadas, como
autor(a) ou co-autor(a), relacionados a
area pretendida, com dois pontos por
trabalho, até o limite de cinco trabalhos.

10 pontos

A3

Estagios extra-curriculares na  area
pretendida, em periodos ininterruptos ou
ndo, conforme as seguintes cargas
horérias: até 300 horas — trés pontos; de
301 até 600 horas — seis pontos; superior
a 600 horas — dez pontos.

10 pontos

A4

Participacd0 em  cursos, congressos,
simposios, jornadas, oficinas e outras
atividades correlatas a area pretendida de
no minimo 8 horas, com um ponto por
participacdo, até o limite de cinco
participacbes, perfazendo um total de
cinco pontos.

5 pontos

TOTAL DE PONTOS

40 pontos

AVALIADORES

Nome, Posto e Assinatura

Nome, Posto e Assinatura

Nome, Posto e Assinatura

Observacdes da Banca:

OBSERVACOES COMPLEMENTARES (CATEGORIA A):
ITEM AL: Para receber a pontuacdo relativa as titulacbes discriminadas no item Al, o voluntario
deverd, por ocasido da Entrevista, atender a uma das seguintes opcdes:
- Profissional da area privada: apresentar copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

(CTPS) contendo a pagina de identificacdo do trabalhador e a pagina que conste o registro do
empregador que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso), acrescida de declaracdo do

empregador com a descricdo das atividades desenvolvidas para o cargo/emprego;
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- Profissional da area publica: apresentar declaracdo/certiddo do 6rgao responsavel que informe o
periodo (com inicio e fim, se for o caso) e o tipo de servigo realizado, com a descrigdo das
atividades desenvolvidas e o tipo de vinculo empregaticio. Este documento devera ser emitido por
0rgdo de pessoal ou de recursos humanos. Ndo havendo 6rgdo de pessoal ou de recursos
humanos, a autoridade responsével pela emissdo do documento devera declarar/certificar também
essa inexisténcia;

- Profissional autbnomo: apresentar contrato de prestacdo de servigos ou recibo de pagamento de
autdbnomo (RPA) acrescido de declaragdo do contratante que informe o periodo (com inicio e fim,
se for o caso) e a espécie do servico realizado;

- Para efeito de pontuacdo do tempo de exercicio profissional serd considerada como um ano
inteiro a fragé@o igual ou superior a 6 meses;

- Nao serdo considerados, para efeito de pontuacdo do tempo de exercicio profissional, os
periodos sobrepostos;

- Néo serd computado, para efeito de pontuacdo, o tempo de exercicio profissional na area de
magistério; e
- Somente sera pontuada a experiéncia advinda da préatica decorrente do efetivo exercicio da

profissdo, ou seja, apos a conclusdo do curso de nivel superior e respectivo registro no 0rgédo
regulador da profisséo.

ITEM A2:
- O voluntario devera apresentar documentacdo que comprove sua autoria em trabalhos
cientificos e que ratifique a devida exposicdo em congressos, simpdsios ou jornadas; e

- Né&o serdo aceitos, para efeito de pontuacéo, trabalhos curriculares de conclusdo de cursos de
graduacdo ou poés-graduacdo (monografias) e nem trabalhos apresentados em seminarios e
workshops, ou outros eventos que nao sejam, especificamente, congressos, simposios ou
jornadas.

ITEM A3:

O voluntéario deverd apresentar documentacdo que comprove 0S estagios extra-curriculares,
mediante apresentacdo de certificado, diploma, declaracdo ou termo de realizacdo de estagio,
com indicacao resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da carga horaria.

ITEM A4:

- Néo serdo aceitos documentos sem a especificacdo da duracdo em horas ou com periodos
inferiores a 8 horas; e

- As declaractes ndo deverdo conter qualquer tipo de rasura.
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CATEGORIA B (BRAVO)

FORMACAO COMPLEMENTAR

ITEM

ATIVIDADE/TITULO

VALOR
MAXIMO
DA
TITULACAO

PONTUACAO
OBTIDA

Bl

Certificado, devidamente registrado no MEC, de
curso  de  poOs-graduagio  “Lato  Sensu”
(Residéncia/Especializacdo/MBA) na area
pretendida ou afim, ou declaracdo de concluséo,
acompanhada de histdrico escolar, emitidos por
6rgdo oficialmente reconhecido, com 2 pontos por
curso, até o total de dois cursos — 4 pontos.

4 pontos

B2

Certificado, devidamente registrado no MEC, de
curso de Mestrado, na area pretendida ou afim, ou
declaracdo de conclusdo, acompanhada de histérico
escolar, emitidos por 6rgdo  oficialmente
reconhecido, com 3,5 pontos por curso, até o total
de dois cursos — 7 pontos.

7 pontos

B3

Certificado, devidamente registrado no MEC, de
curso de Doutorado, na area pretendida ou afim, ou
declaracdo de conclusdo, acompanhada de histérico
escolar, emitidos por oOrgdo oficialmente
reconhecido, com 6,5 pontos por curso, até o total
de dois cursos — 13 pontos.

13 pontos

B4

Certificado de atualizacéo profissional
complementar a area pretendida, tais como
seguranca do trabalho, gestdo ambiental, técnica de
ensino, etc, com carga superior a 90h, com 1 ponto
para cada curso presencial concluido, até o total de
3 cursos — 3 pontos.

3 pontos

B5

Certificado de freqliéncia de curso de lingua
estrangeira, com 0,3 ponto para cada 60 horas/aula
frequentadas, até o total de 600 horas/aula -
3pontos.

3 pontos

TOTAL DE PONTOS

30 pontos

AVALIADORES

Nome, Posto e Assinatura Nome, Posto e Assinatura

Nome, Posto e Assinatura

Observacdes da Banca:

OBSERVACOES COMPLEMENTARES (CATEGORIA B):
- A declaracdo de conclusédo do curso de pds-graduacao/mestrado/doutorado desacompanhada de
histdrico escolar ndo sera aceita para efeito de pontuacéo.
- O voluntario devera apresentar documentos que comprovem a formacdo complementar, cujas
datas de realizacdo deverdo ser posteriores a conclusdo do curso de graduacao.
- Os certificados nos quais ndo constem o0s periodos (semestres) correspondentes ndo serao
aceitos para efeito de pontuacéo.
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PARTE Il

ENTREVISTA

CATEGORIA C (CHARLIE)

ADAPTACAO AO SERVICO NAVAL

ITEM

ATIVIDADE/TITULO

VALOR
MAXIMO DA
TITULACAO

PONTUACAO
OBTIDA

Cl

Dominio de linguagem técnica
(compreensdo da terminologia aplicada a
area de conhecimento e dominio no
emprego de termos especificos da area e
afins).

5 pontos

C2

Atualizagéo profissional (conhecimento de
inovacdes, em relagdo ao desenvolvimento
de recursos técnicos da area e afins).

5 pontos

C3

Cultura geral (conhecimento de assuntos
alheios a profissdo, capacidade de
acompanhar e analisar situacdes e fatos de
natureza individual e de ambito geral,
decorrente de conhecimentos e
experiéncias acumulados).

5 pontos

C4

Expressdo oral (apresentacdo oral de
idéias, pensamentos, fatos e situacbes com
organizagdo e logica, bem como
propriedade de linguagem).

5 pontos

C5

Atitude comportamental (controle sobre
suas expressoes gestuais, faciais e reacdes
emocionais durante exposic¢do; cuidado
com a aparéncia e apresentacdo pessoal).

5 pontos

C6

Aptidao para atividade militar
(compreensédo de conceitos relacionados a
disciplina, hierarquia, cumprimento de
ordens, senso de responsabilidade e valor
e etica militares).

5 pontos

TOTAL DE PONTOS

30 pontos

AVALIADORES

Nome, Posto e Assinatura

Nome, Posto e Assinatura

Nome, Posto e Assinatura

Observacdes da Banca:
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ANEXO C

MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 4° DISTRITO NAVAL

DECLARACAO DE CONDUTA MILITAR

Declaro, junto ao Comando do 4° Distrito Naval, que o (a) posto/graduacéao

nome ,nacionalidade ,estado
civil , R.G. ,CPF residente e
domiciliado ,bairro ,
CEP , municipio , estado , ocupando a funcdo de

, N&0 possui em seus

assentamentos nada que desabone a sua conduta militar.

Data

Assinatura do Diretor/Comandante da OM
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ANEXO D

QUESTIONARIO BIOGRAFICO SIMPLIFICADO (QBS)

1. ESCREVA COM LETRA BEM LEGIVEL.

2. FACA UM TRACO NOS ESPACOS RELATIVOS AS QUESTOES PREJUDICADAS, POR
NAO SE ADAPTAREM AO SEU CASO, OU EM VIRTUDE DE RESPOSTAS
ANTERIORES.

3. ESCREVA NO VERSO DA PAGINA SE O ESPACO EM BRANCO FOR INSUFICIENTE,
ASSINALANDO O NUMERO OU TIiTULO DO ITEM CORRESPONDENTE.

4. 0S DADOS AQUI FORNECIDOS SERAO MANTIDOS EM ABSOLUTO SIGILO.
5. ESTE QUESTIONARIO SERA CONFIDENCIAL QUANDO PREENCHIDO.

6. PREENCHA E ASSINE A AUTORIZACAO CONSTANTE DA ULTIMA PAGINA.

TODAS AS PAGINAS DE\(ERAO SER
'RUBRICADAS, SENDO A ULTIMA E A
PENULTIMA PAGINAS DATADAS E ASSINADAS
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QUESTIONARIO BIOGRAFICO SIMPLIFICADO (QBS)

3X4

I - DADOS PESSOAIS
1 - NOME: NIP:

2 - FILIACAO:
PAI:

MAE:

3 - NASCIMENTO:
DATA: / / LOCAL (CIDADE E ESTADO)

4 - IDENTIDADE:
N° ORGAO: DATA: / /

5 - CARTEIRA PROFISSIONAL:
N° MATRICULA: SERIE:

6 - CPF N° PIS/PASEP:

7 - TITULO DE ELEITOR: B
N° ZONA: SECAOQO: LOCAL:

8- CARTEIRA DE MOTORISTA:
NO

9- ESTADO CIVIL:

10- NOME DA ESPOSA(O) OU COMPANHEIRA(O):

NOME DE SOLTEIRO(A) DO(A) ESPOSO(A):

11-ENDERECO ATUAL.:

TELEFONE:
11-DADOS FiSICOS PRINCIPAIS
12 - ALTURA: PESO:
13 - COR DE PELE _CABELO: OLHOS:
14 - BARBA: SIM: NAO:
BIGODE: SIM: NAO:
OCULOS: SIM: NAO:

15 - TIPO SANGUINEO:
16 - MARCAS CARACTERISTICAS:

11 - DADOS PROFISSIONAIS:

17 - PROFISSAO:
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18 - LOCAL DE TRABALHO:
EMPRESA:

END:

19 - CARGO OU FUNCAO:

20 - CURSO DE NIVEL FUNDAMENTAL:

ESTABELECIMENTO | CIDADE/ESTADO PERIODO CURSO/SERIE

21 - CURSO DE NIVEL MEDIO OU TECNICO:

ESTABELECIMENTO CIDADE/ESTADO PERIODO CURSO/SERIE

22- CURSO DE NIVEL SUPERIOR:

ESTABELECIMENTO | CIDADE/ESTADO PERIODO CURSO/SERIE

23 - CURSO DE POS-GRADUACAO:

ESTABELECIMENTO | CIDADE/ESTADO PERIODO CURSO/SERIE

24 - RELACAO CRONOLOGICA DE EMPREGOS ANTERIORES:

EMPRESA CIDADE/ESTADO PERIODO FUNCAO

LOCAL E DATA:

ASSINATURA:
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ANEXO E

MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 4° DISTRITO NAVAL

DECLARAC;AOPE VOLUNTARIADO E COMPROMISSO PARA
PRESTACAO DE SERVICO MILITAR VOLUNTARIO

1. Eu, , declaro que sou
voluntario (a) a Incorporar, no ano de 2015, para prestar o Servico Militar como Militar da
Reserva de 22 Classe da Marinha, sujeitando-me, se for aceito (a), a todos os deveres e
obrigacdes militares previstos na legislagdo em vigor.

2. No caso de ser incorporado (a), aceito servir em qualquer Organizacdo Militar da area de
jurisdigé@o do 4° Distrito Naval que me for designada.

3. Assumo o compromisso de prestar o Servigco Militar, nas condi¢des especificadas, por um
prazo minimo de 12 (doze) meses, conforme preconizado nos art. 18, §83°, 28, §4° e 22, do Dec.
n® 4.780, de 15 de julho de 2003 (Regulamento da Reserva da Marinha).

4. Autorizo que se proceda a verificacdo de dados biograficos, para fim de convocacdo para
prestacdo do Servico Militar.

5. Tempo de Servigco Militar/Publico anteriormente prestado: _ anos, __mesese ___ dias.

Local e data

Assinatura do(a) voluntario(a)
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ANEXO F
MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 4° DISTRITO NAVAL
AVISO DE CONVOCACAO N° 01/2015
FICHA DE VERIFICAQAO DOCUMENTAL
Quantidade| Apresentou

Item DOCUMENTO de doc (s) | SIM | NAO

01 | Ficha de Inscricdo (Anexo I) com foto 3x4, preenchida e
assinada pelo voluntério.

02 | Curriculo datado e assinado.

03 | Cdpia do Documento oficial de identidade com fotografia.

04 | Copia do comprovante de inscricdo no cadastro de pessoas
fisicas CPF, (podendo constar no documento oficial de
identidade)

05 | Copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento

06 | Copia do Certificado de reservista ou prova de quitacdo
com o servi¢o militar, quando couber.

07 | Copia do Comprovante de residéncia.

08 | Copias das folhas de alteragdes para militares da ativa ou da
reserva.

09 | Copias do Titulo de eleitor e da certiddo de quitacéo
eleitoral ou comprovante de votagdo da ultima eleigéo (1° e
2° turnos), se houver.

10 | Copia do registro profissional expedido pelo 6rgéo
fiscalizador da profissdo, quando for exigido pela profisséo.

11 | Cdpia do diploma de curso de graduacdo na habilitacdo a
que concorrer ou da declaracdo de conclusdo do curso de
graduacdo contendo a data de colagdo de grau, acompanhada
de historico escolar.

12 | Copia dos certificados/diplomas de pds-graduacao,
mestrado e doutorado, todos correlatos a area pretendida ou
declaracbes de conclusdo, acompanhadas de historico
escolar.

13 | Copia dos documentos de comprovacdo da experiéncia
profissional (itens Al e A2 da Parte | do Anexo B)

14 | Copia dos documentos de comprovacdo de estagio,
devidamente assinados e rubricados (item A3 da Parte | do
Anexo B)

15 | Cdopia dos documentos comprobatorios da participacdo em
cursos, congressos, simpdésios, jornadas, oficinas e outras
atividades correlatas a area pretendida. (item A4 da Parte | do
Anexo B).

16 | Copia dos certificados de atualizacdo profissional
complementar relativos a atividade profissional pretendida.
(itens B4 da Parte | do Anexo B).

17 | Cépia do Certificado de frequéncia de curso de lingua
estrangeira, devidamente assinado e rubricado. (item B5 da
Parte | do anexo B)

18 | Certiddo da Justica Militar (www.stm.jus.br)

19 | Certiddo de antecedentes criminais (www.dpf.gov.br)

20 | Certidao da Justica Federal (www.jfpa.jus.br)
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21 | Certidao da Justica Estadual (www.tjpa.jus.br)

22 | Questionario Biografico Simplificado (QBS) preenchido,
com foto 3X4, rubricado em todas as folhas e com assinatura
na ultima pagina (Anexo D).

23 | Declaragdo de Voluntariado e Compromisso para
prestacdo de Servico Militar Voluntario (Anexo E).

24 | Declaracdo Negativa de Investidura em Cargo Publico
(Anexo H).

25 | OUTROS

TOTAL DE FOLHAS:

Obs.: as cdpias devem ser juntadas ordenadamente na forma encadernada, e numeradas
sequencialmente no alto da folha do lado direito com n°® da folha /n° total de folhas
(ex.:1/20,2/20, ...). Esta Ficha de Verificacdo deve ser preenchida e apresentada em 2 vias pelo
voluntério.

Declaro que os documentos anexos a esta ficha foram por mim verificados e entregues na
presente data.

(Local) , em de de

Assinatura do voluntario(a) / RG
(Datar e assinar PERANTE a quem deva ser apresentada)

Declaro que recebi a documentacao acima assinalada com “SIM”.

Nome e assinatura do Atendente / NIP ou Matricula
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ANEXO G

MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 4° DISTRITO NAVAL
AVISO DE CONVOCACAO N° 01/2015

RECURSO

Eu,

_ (norr_le completo)
Identidade n° , 6rgdo emissor , CPF

Candidato (a) de
(atividade profissional)

solicito RECURSO da

(analise curricular / entrevista)
devido a:

Local, de

de

Assinatura do(a) candidato(a)

PARECER DA BANCA:

Assinatura do presidente da Banca
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ANEXOH

MARINHA DO BRASIL
_ COMANDO DO 4° DISTRITO NAVAL
DECLARACAO NEGATIVA DE INVESTIDURA EM CARGO PUBLICO

1. Eu, (nome
completo), Carteira de Identidade n° expedida em orgéo
expedidor CPF n° , nascido (a) ao (s) ___ dia (s) do
més de de , filho (a) de

e , declaro com o fim de

comprovar junto ao Comando do 4° Distrito Naval, que ndo estarei, na data prevista para minha
incorporacdo a Marinha do Brasil, caso esta ocorra, investido (a) em cargo, emprego ou fungédo
publica, seja ele da administracdo direta, indireta, autarquica ou fundacional de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Territérios ou dos Municipios, nem
estarei recebendo remuneracao, subsidio, proventos, pensdo ou outra espécie remuneratoria paga
com recursos publicos, sob pena de ser licenciado imediatamente das fileiras da Marinha do
Brasil, conforme preconiza o artigo 142, 83°, do inciso Ill , da Constituicdo Federal.

2. Declaro, também, serem veridicas as informagdes fornecidas, ciente da responsabilidade

criminal prevista no artigo 299 do Decreto-Lei n°® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 - Codigo
Penal, e artigo 312 do Decreto-lei n° 1.001, de 21 de outubro de 1969 — Codigo Penal Militar.

(Local e data)

Assinatura do (a) declarante
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ANEXO |

MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 4° DISTRITO NAVAL
SERVICO DE RECRUTAMENTO DISTRITAL
FICHA DE INSCRICAO SMV-2015 —-OFICIAIS

FOTO

1. N° DE INSCRICAO: 34
2. AREA A CONCORRER:

3. PROFISSAO A QUE CONCORRE:

N° REGISTRO NO ORGAO REGULADOR DA PROFISSAO
Orgao:
4. DADOS PESSOAIS:

NOME

ESTADO CIVIL: ( )SOLTEIRO ( )CASADO ( )DIVORCIADO ( )VIUVO ( )SEPARADO
NOME DO (A) CONJUGE:

FILIACAQ: (Pai):

(Mée)
DATA DE NASCIMENTO: /| |/ IDADE:
(Cidade): Estado
CARTEIRA DE IDENTIDADE N°: Orgéo Expedidor:
ENDERECO(Rua):

No

BAIRRO: CEP:
CIDADE:; ESTADO:
TEL(resid.)(DDD) (Celular)( DDD)
E-MAIL:
5. TEMPO DE SERVICO MILITAR e/ou PUBLICO PRESTADO:
MILITAR SERVIDOR PUBLICO
FORCA : ORGAO:
ADMISSAQ : / / ADMISSAQ: / /
LICENCIAMENTO: [ DEMISSAO: / /
TOTAL DE TEMPO DE SERVICO: TOTAL DE TEMPO DE SERVICO:
ANOS: MESES: DIAS: ANOS: MESES: DIAS:
6. DADOS PROFISSIONAIS:
PROFISSAO:
ENDERECO DO TRABALHO:
EMPRESA:

CARGO OU FUNCAO:
7. DECLARACAO:
Declaro junto ao Comando do 4° Distrito Naval, para os devidos fins e sob as penas da
Lei, que as informag6es acima sdo verdadeiras e que ndo estou indiciado em qualquer Inquérito
Policial, ndo respondo a Processo Criminal e ndo cumpro sentenca condenatoria, bem como néo
possuo antecedentes que possam desabonar minha conduta para ingresso na Marinha do Brasil.

Belém - PA, em de de 2015.

Assinatura do (a) candidato(a)
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ANEXO J

MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 4° DISTRITO NAVAL
SERVICO DE RECRUTAMENTO DISTRITAL
MODEL O DE TERMO DE AUTORIZACAQO PARA GRAVACAO

Visando garantir a lisura do presente procedimento para entrevista, previsto nas Normas
para 0 Processo Seletivo, estou ciente que a minha entrevista serd gravada com recursos de
imagem e som.

PROFISSAO

NOME LEGIVEL

DATA

ASSINATURA DO
CANDIDATO
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