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Art. 1° A Comisséo Propria de Avaliacdo da FIBRA tem como obijetivos:

I. Coordenar os processos internos de avaliacdo da instituicdo e sistematizar os
dados para a prestacéo das informacdes solicitadas pelo INEP.

II. Proceder os trabalhos de autoavaliacdo necessarios para o alcance dos objetivos
do SINAES.

[ll. Conduzir eticamente os processos de autoavaliacdo da FIBRA.
IV. Estimular a cultura da autoavaliagdo no meio institucional.

Paragrafo Unico. A CPA tera atuacdo autbnoma em relacdo a conselhos e demais
orgaos colegiados existentes na instituicdo, em consonancia com a legislacao

vigente.

Art. 2° A avaliagdo institucional tratada no artigo anterior, nos termos da Lei
10.861/2004 e ainda nos termos da NOTA TECNICA INEP/DAES/CONAES No065,

deve abranger aos cinco eixos que contemplam as dez dimensdes dispostas no art.
3° da Lei N° 10.861, que institui o Sinaes especificadas a seguir, sendo garantidas as

especificidades da Instituicao:

- Eixo 1: Planejamento e Avaliacéo Institucional

Dimensdo 8: o planejamento e avaliacdo, especialmente 0s processos, 0S

resultados e a eficicia da auto - avaliacao institucional;

- Eixo 2: Desenvolvimento Institucional

Dimenséao 1: Missdo e Plano de Desenvolvimento Institucional



Dimenséao 3: a responsabilidade social da instituicdo, considerada especialmente no
que se refere a sua contribuicdo em relacdo a inclusdo social, ao desenvolvimento
econdmico e social; a defesa do meio ambiente, da memoria cultural, da producao

artistica e do patrimonio cultural;

- Eixo 3: Politicas Académicas

Dimenséao 2: as politicas para o ensino, a pesquisa, a pos-graduacéo, a extensao e
as respectivas formas de operacionalizagdo, incluidos os procedimentos para
estimulo a producdo académica, as bolsas de pesquisa, de monitoria e demais

modalidades;

Dimensao 4: a comunicacao interna e externa e a aproximacao entre a Instituicdo e

a sociedade;

Dimenséo 9: Politica de Atendimento aos Discentes

- Eixo 4: Politicas de Gestéao

Dimensao 5: as politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo
técnico administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas

condi¢Oes de trabalho;

Dimensao 6: a organizagcao e gestao da instituicdo, especialmente o funcionamento
e representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia na relagdo com
a mantenedora e a participagdo dos segmentos da comunidade académica nos

processos decisorios;



Dimensao 10: Sustentabilidade Financeira, ou seja, a capacidade de gestdo e
administracdo do orcamento e as politicas e estratégias de gestdo académica com
vistas a eficacia na utilizagdo e na obtencdo de recursos financeiros necessarios ao

cumprimento das metas e prioridades estabelecidas.

- Eixo 5: Infraestrutura Fisica

Dimensao 7: a infra-estrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa,

biblioteca, recursos de informagcao e comunicacao;

Art. 3% Para atender as dez dimensbes de avaliagdo definidas pelo SINAES, a
dindmica de funcionamento da CPA envolverd os Coordenadores de Cursos,
Coordenadorias Gerais, Chefias de outros 6rgdos administrativos, representantes do
Diret6rio Académico dos Estudantes e representantes e 6rgdos da comunidade
externa no sentido do levantamento dos dados pertinentes, incluindo a aplicacdo de

formularios, entrevistas e outros métodos.

Paragrafo Unico. Serdo promovidos seminarios internos e reunides com
coordenadores, diretores, representantes académicos e representantes da
comunidade externa para a divulgacdo dos métodos e processos voltados para o

levantamento de dados qualitativos e quantitativos da avaliacdo institucional.
Art. 4° A CPA da FIBRA sera constituida por:

a) Dois professores do quadro permanente da instituicdo, indicado pelos seus pares
e nomeados pelo diretor geral da FIBRA,;

b) Dois servidores técnico-administrativos, indicado pelos seus pares e nomeados

pelo diretor geral da FIBRA,

c) Dois representantes discentes, eleitos através de voto direto, pelos seus pares e
nomeados pelo diretor geral da FIBRA;

d) Dois representantes da sociedade civil organizada, indicado por associacdes

representativas da comunidade, e nomeados pelo diretor geral da FIBRA.



Paragrafo 12 E assegurada participacdo de todos os segmentos da comunidade
académica e de representantes da sociedade civil organizada e vedada a
composicao que privilegie a maioria absoluta de um dos segmentos, conforme a Lei
10.861/2004.

Paragrafo 2°. O presidente da CPA sera eleito entre seus pares, para mandato de

dois anos, permitida a recondugao.

Art. 5° O mandato dos membros da CPA sera de dois anos, permitidas 02 (duas)
reconducdes, exceto o representante do corpo discente ao qual ndo sera permitida a

reconducao.
Art. 62 Compete a Comissao Prépria de Avaliacdo — CPA - da FIBRA:

I. Organizar os procedimentos e instrumentos a serem usados na autoavaliagdo da
FIBRA,;

II. Coordenar e participar da producéo de informacgdes sobre a realidade da FIBRA;

[ll. Articular a participagdo da comunidade interna e externa no processo de

autoavaliacao institucional;
IV. Promover seminarios e debates avaliativos, quando possivel;

V. Garantir o rigor na coleta de dados e outras informac¢des, bem como em todas as

atividades avaliativas;

VI. Promover a ampla divulgacdo dos resultados da autoavaliacdo institucional
através de relatoérios, informativos e boletins, concomitante ao desenvolvimento dos

trabalhos, incluindo os processos e métodos utilizados nas etapas de avaliacéo;

VII. Empenhar-se para que a autoavaliacdo seja ponto de partida para a reflexdo e
proposi¢cdes de melhorias institucionais;

VIII - Utilizar os resultados da avaliacdo do ENADE e da avaliagao externa realizada
pelos oOrgdos governamentais na FIBRA para a elaboracdo do relatorio de

autoavaliacao;

IX. Conduzir todas as etapas do processo de autoavaliacdo da FIBRA,;



X. Elaborar o relatorio final da autoavaliacao institucional.
Art. 7° Compete ao Presidente da CPA:
| - Convocar e presidir as reunides da CPA.

Il - Representar a CPA junto aos 6rgdos competentes que tratem de assuntos ligados

a avaliacao institucional.
[l - Cumprir e fazer cumprir os termos deste Regulamento.

IV - Desempenhar outras atribuicbes nao especificadas neste Regulamento,

inerentes ao cargo.
Art. 82 Todos os membros da CPA terdo direito & voz e voto nas reunides.

Paragrafo 1° O presidente, além do voto ordinario, terd o voto de qualidade, em caso

de empate nas matérias submetidas a votagéo.
Paragrafo 2° Os convidados a participar das reuniées néo terdo o direito a voto.

Art. 9% A CPA reunir-se-4 ordinariamente duas vezes por semestre e,
extraordinariamente, sempre que necessario, por convocacdo do presidente ou

requerimento da maioria de seus membros.

Paragrafo Unico. O calendario das reunides ordinarias sera elaborado
semestralmente, sendo a pauta das reunifes informada via correio eletrénico com
um minimo de 48 horas de antecedéncia e mantida em impresso na secretaria da
CPA.

Art. 10 A CPA funcionaréa e deliberard, com a presenca da maioria de seus membros,

tomando as decisdes pela maioria simples de votos.

Paragrafo 1° Sera excluido da CPA o membro que faltar a trés reunibes sem a

devida justificativa aceita pela Comisséo.

Paragrafo 2° A justificativa da falta devera ser apresentada por escrito em impresso

ou via correio eletrénico até, no maximo, a reunido subsequente.



Art. 11 Os casos omissos e as duvidas suscitadas na aplicacdo do presente

Regulamento seréo resolvidos pela CPA, observada a legislagdo em vigor.

Belém, 10 dezembro de 2018.

Richardson Freitas Brasileiro
Presidente da CPA

FIBRA



