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FACULDADE INTEGRADA BRASIL AMAZONIA
UMA QUESTAO DE QUALIDADE




Dispõe sobre as normas de Estágio Obrigatório e Não Obrigatório que nortearão todos os Cursos de Graduação da Faculdade Integrada Brasil Amazônia, nas suas relações com as Unidades Concedentes de Estágio e Agentes de Integração
CAPÍTULO I

DA CONCEPÇÃO DO ESTÁGIO E SUAS FINALIDADES
Art. 1º- Nos termos da Lei Nº. 11.788, de 25 de setembro de 2008, “estágio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no âmbito de trabalho, que visa a preparação para o trabalho produtivo de educandos que estejam freqüentando o ensino regular em instituições de educação superior, de educação profissional, de ensino médio, da educação especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educação de jovens e adultos”.

Art. 2º- O estágio curricular da  FIBRA tem por objetivo propiciar ao acadêmico orientação que o direcione à análise crítica e contextualizada da dinâmica da prática profissional, aproxiamando-o de forma ativa do mundo do trabalho e de suas especificidades.
CAPÍTULO II
DA NOMENCLATURA

Art. 3º- O estágio pode ser: 
a) Obrigatório:  é aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga horária é requisito para aprovação e obtenção de diploma e que tenha acompanhamento de professor orientador, podendo ser realizado a partir da realização de pelo menos 50% da carga horária do curso.

b) Não obrigatório:  é o estágio extra –curricular.
CAPÍTULO III
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art.4º- O acompanhamento das atividades referentes ao estágio obrigatório e ao estágio não obrigatório será feito em nível geral e setorial.

Art.5º- No nível geral o acompanhamento será de responsabilidade do Núcleo de Estágio

Art.6º- Em nível setorial o acompanhamento será de responsabilidade dos professores supervisores de estágio, respeitando a especificidade da cada Projeto Pedagógico de Curso.
Parágrafo Único: Os professores supervisores de estágio ficarão vinculados a coordenação de cada curso.
CAPÍTULO IV

DO NÚCLEO DE ESTÁGIO

Art.7º- O Núcleo de Estágio terá a seguinte composição:

I- 1 Coordenador Geral;

II- 1 Secretária;

Art. 8º- Compete ao Núcleo de Estágio:

a) Avaliar os convênios de cooperação mútua ou instrumentos jurídicos referentes ao estágio obrigatório e não obrigatório e emitir parecer de aprovação para assinatura por parte da direção geral;
b) Solicitar e cobrar aos professores supervisores, que visitem o local de estágio, antes da assinatura do primeiro Termo de Compromisso com a parte concedente, para avaliar suas instalações e sua adequação a formação cultural e profissional do educando, na forma do art.7º, II, da Lei 11.788/08;
c) Opinar para aprovação e adoção de serviços de agentes de integração, mediante condições acordadas em instrumentos próprios a serem assinados pela Direção Geral;
d) Prestar informações referentes ao número de estagiários, locais de estágio, carga horária, professores orientadores de estágio e outros dados pertinentes ao Estágio Obrigatório e Não Obrigatório;
e) Emitir Termos de Convênio e Termos de Compromisso de estágio obrigatório e não obrigatório;

f) Manter atualizado o cadastro dos estagiários a serem beneficiados pelo seguro de acidentes pessoais junto ao Setor Financeiro da FIBRA;
g) Elaborar normas, procedimentos e propor alterações neste regulamento, quando necessário;

h) Manter arquivado cópia de convênios ou instrumentos legais de concessão de estágios obrigatórios e não obrigatórios;
i) Comunicar a parte concedente do estágio, no início do período letivo, as datas de realização das avaliações acadêmicas;

j) Acompanhar o cumprimento dos dispositivos desta Resolução

CAPÍTULO V

DAS RESPONSABILIDADES E COMPETÊNCIAS DA COORDENAÇÃO DE  CURSO

Art. 9°- Compete à Coordenação de Curso:

a) Cumprir e fazer cumprir a política de estágio da FIBRA;

b) Designar os professores supervisores para acompanhamento dos alunos;

c) Dar ciência do presente regulamento da legislação que rege o estágio obrigatório e o estágio não obrigatório aos professores supervisores e aos acadêmicos;

d) Criar condições para que os professores supervisores possam desenvolver suas atividades;

CAPÍTULO VI

DAS RESPONSABILIDADES E COMPETÊNCIAS DO PROFESSOR SUPERVISOR
Art.10- Ao professor supervisor compete:

a) Orientar o acadêmico, fazendo-o conhecer as normas, documentação e prazos (termo de compromisso e ficha de computação de carga horária de avaliação).
b) Assistir aos acadêmicos na escolha e proposta dos planos de atividades no caso dos estágios obrigatórios;

c) Assistir e orientar aos acadêmicos na construção do relatório de atividades a ser entregue ao Núcleo de Estágio em prazo não superior a 6 (seis) meses;
d) Realizar com acadêmicos que desenvolvem estágio obrigatório, no mínimo um encontro semanal para acompanhar o desenvolvimento do estágio durante todo o semestre em termos de coerência lógica, metodologia, fundamentação teórica, relevância social e científica, aplicação prática e sua contribuição para o aprendizado do aluno. 
e) Esclarecer ao aluno sobre os aspectos a serem avaliados;

f) Enviar à Coordenação de Curso, bimestralmente, relatório sobre o andamento das atividades desenvolvidas no Estágio Obrigatório;

g) Avaliar o relatório final do aluno orientando, emitindo parecer atribuindo o conceito final;

h) Sugerir se necessário, a aplicação de novos métodos e técnicas para execução das atividades relacionadas ao estágio;

i) Indicar bibliografia para ampliação do conhecimento do aluno em relação a aplicabilidade do seu plano de atividade;
j) Verificar, por meio de relatórios parciais, o andamento das atividades, a assiduidade e o desenvolvimento coerente com as propostas e expectativas, tanto do aluno como da organização cedente e da FIBRA;

k) Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiário para outro local em caso de descumprimento de suas normas;
CAPÍTULO VII

DAS RESPONSABILIDADES E COMPETÊNCIAS DO ACADÊMICO
Art.11- Ao acadêmico que desenvolve estágio obrigatório compete:

I- Realizar estágio obrigatório de acordo com o Projeto Pedagógico do Curso
II- Só iniciar o estágio depois que o termo de compromisso tenha sido entregue no Núcleo de Estágio.

III- Conhecer a legislação específica do estágio e seus objetivos a este regulamento;

IV- Comparecer aos locais de estágio nos dias e horários programados;
V- Cumprir todas as atividades determinadas pelo professor supervisores, apresentando, além de relatórios e tarefas parciais, o Relatório Final, dentro dos prazos;

VI- Empenhar-se na busca do conhecimento necessário ao bom desempenho do estágio;

VII- Manter a boa imagem da FIBRA junto à organização cedente, vivenciando a ética profissional, guardando sigilo sobre informações, reservadas ou não, relacionadas a organização cedente;

VIII- Apresentar ao professor supervisor o Relatório Final para a avaliação das atividades
Art.12- Ao acadêmico que desenvolve estágio não obrigatório compete:

a) Iniciar o estágio não obrigatório somente após a assinatura do Termo de Compromisso de Estágio e de Convênio com a FIBRA;
b) Realizar estágio em órgãos públicos e particulares que estejam conveniados com a FIBRA, e que haja prévia autorização do Núcleo de Estágio;
c) Informar ao Núcleo de Estágio situações que impliquem em dificuldades para realização do estágio;
d) Manter atualizado seu cadastro junto ao Núcleo de Estágio

e) Ao final do semestre, entregar relatório de estágio, bem como as fichas de computação de carga horária devidamente assinadas e carimbadas pelo campo de estágio.
CAPÍTULO VIII

DO DESENVOLVIMENTO DA ATIVIDADE DO ESTÁGIO
Art.13- Os acadêmicos matriculados nos Cursos de graduação da FIBRA, que contemplam Estágio Obrigatório nos Projetos Pedagógicos dos Cursos, devem desenvolver atividades de ESTÁGIO OBRIGATÓRIO, executadas de acordo com os respectivos Projetos Pedagógicos de cada curso.
 Parágrafo 1º: Os acadêmicos que já exercem atividades profissionais na área de realização do estágio obrigatório poderão computar até 50% da carga horária total do seu estágio, realizando os demais 50% sob a supervisão e orientação de seu professor.
Parágrafo 2º: Os acadêmicos, dispensados até 50% da carga horária total do estágio, obrigatório deverão entregar ao Núcleo de Estágio, documentação comprobatória de sua função (cópia da carteira de trabalho, cópia dos três últimos contracheques, declaração da escola que está vinculado e/ou termo de compromisso) e, ao final do semestre, entregar o relatório de estágio obrigatório semestral (disponibilizado no site da FIBRA) devidamente preenchido, assinado e carimbado pelo supervisor da empresa.

Parágrafo 3º: O aluno não poderá colar grau antes de concluir,com aproveitamento, o estágio curricular obrigatório.

Art.14- Para iniciar o estágio, o aluno deverá realizar os procedimentos introdutórios e os documentos a seguir:
I- Plano de Atividades, assinado pelo professor orientador e pelo representante da organização cedente do estágio, no qual devem constar, detalhadamente, as tarefas a serem desenvolvidas pelo aluno na organização, bem como os períodos de início e conclusão, dias e horários de estágio.

II- Cópia do Termo de Compromisso do Estágio, assinado pela organização cedente e pela FIBRA;

III- Caso o estágio seja realizado na organização em que o aluno trabalhe, o Termo de Compromisso pode ser substituído por cópia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdência Social com registro do contrato de trabalho;
 Parágrafo único: O Plano de Atividade deve obedecer à seguinte estrutura:

a. Introdução;

b. Objetivos Gerais e Específicos;

c. Fundamentação Teórica;

d. Metodologia;

e. Cronograma de atividades;

f. Referências bibliográficas.

CAPÍTULO IX

DA DURAÇÃO E REALIZAÇÃO DO ESTÁGIO
Art.15- O estágio OBRIGATÓRIO terá duração definida no Projeto Pedagógico de cada Curso da FIBRA, podendo ser realizado em organizações públicas, privadas, organizações não governamentais, empresas juniores ou similares, e em projetos desenvolvidos na FIBRA.
Art.16 - A duração do estágio NÃO OBRIGATÓRIO, no mesmo campo concedente, não poderá exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiário portador de deficiência.
Parágrafo 1º: A jornada de estágio NÃO OBRIGATÓRIO não poderá ultrapassar 6 (seis) horas diárias ou  30 (trinta) horas semanais.
Parágrafo 2º. Deverá ser contratado em favor do estagiário o seguro contra acidentes pessoais, cuja apólice seja compatível com valores de mercado, cabendo esta contratação à empresa concedente do estágio não obrigatório. 

CAPÍTULO X
DA AVALIAÇÃO DO ESTÁGIO OBRIGATÓRIO

Art. 17- O estágio, em cada uma de suas etapas, será avaliado levando-se em conta os seguintes critérios:

I- Coerência e aplicabilidade do Plano de Atividades;

II- Pontualidade e assiduidade do aluno em seus compromissos, tanto com a organização cedente como com a FIBRA;

III- Coerência e consistência dos relatórios parciais de atividades;
IV- Avaliação da organização cedente, através de relatório firmado por seu representante legal;

V- Relatório final, apresentando dentro das Normas ABNT.
Parágrafo 1º: Após a avaliação conforme os critérios estabelecidos, o aluno é considerado aprovado ou reprovado nas atividades do estágio obrigatório.
Parágrafo 2º: No caso de reprovação, o aluno deve renovar sua matrícula na disciplina Estágio Supervisionada Obrigatório.
 Art. 18 - Cada curso, de acordo com as suas especificidades, poderá criar normas complementares ao desenvolvimento do estágio curricular obrigatório, obedecidos os dispositivos desta resolução e da legislação vigente.
Parágrafo Único - Caso não ocorra a integralização do estágio obrigatório com aproveitamento, o mesmo será considerado nulo para todos os efeitos devendo propor-se um novo estágio a ser cumprido integralmente.

